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UMOWA

zawarta w formie elektronicznej z chwilg ztozenia ostatniego z podpiséw elektronicznych,
pomiedzy:

Powiatem Jasielskim zsiedzibg w Jasle, ul. Rynek 18, 38-200 Jasto, NIP: 6851949925,
REGON: 370440258, reprezentowanym przez:

Zespot Szkét Budowlanych im. Kréla Kazimierza Wielkiego z siedzibg w Jasle, ul. Szkolna 21A,
38-200 Jasto, w imieniu ktérego dziata:

............ - Dyrektor ...........ccscee...... N2 podstawie petnomocnictwa udzielonego przez Zarzad
Powiatu w Jasle z dnia ......c.cceeeueene. r.

przy kontrasygnacie Gtéwnego ksiegowego - .......... )
zwanym dalej Zamawiajgcym, a

zwanym dalej Wykonawcg lub Strona, zwanych tacznie Stronami.

W rezultacie dokonania przez Zamawiajgcego wyboru oferty Wykonawcy w drodze
przeprowadzenia postepowania o udzielenie zamowienia publicznego w trybie podstawowym
zgodnie z art. 275 pkt 1 ustawy z dnia 11 wrzes$nia 2019r. Prawo zamoéwien publicznych, zostata
zawarta umowa o nastepujgcej tresci:

§1
Przedmiot umowy
1. Przedmiotem zamdwienia jest realizacja czesci ...... postepowania obejmujgca organizacje /
realizacje kursu / szkolenia ............ , Zgodnie z opisem stanowigcym zatgcznik do umowy.

2. Przedmiot umowy, o ktéorym mowa w ust. 1 realizowany jest w ramach projektu pn. ,Nowa
jakos$¢ ksztatcenia zawodowego w Zespole Szkot Budowlanych im. Kréla Kazimierza Wielkiego
w Jasle” realizowanego w ramach programu regionalnego Fundusze Europejskie dla
Podkarpacia 2021 - 2027, Priorytet 7 FEPK.07 Kapitat ludzki gotowy do zmian, Dziatanie 07.13
Szkolnictwo zawodowe wspotfinansowanego ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus oraz z BudzZetu Panstwa, numer umowy FEPK.07.13-
[P.01-0033/23.

§2

Termin realizacji

Wykonawca zobowigzuje sie wykona¢ ustuge wskazang w §1 do ........ w terminie uzgodnionym
z Zamawiajacym.

§3
Postanowienia ogdlne

1. Zamawiajgcy zobowigzuje wykonawcow do zachowania dbato$ci o $rodowisko naturalne,
poprzez m.in. wykorzystywanie przy wykonywaniu umowy materialéw, ktére pochodza
z recyklingu lub podlegaja procesowi recyklingu, eliminowanie z uzycia przedmiotéw
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jednorazowego uzytku wykonanych z tworzyw sztucznych, rezygnacji z uzywania
jednorazowych opakowan, toreb, siatek i reklaméwek wykonanych z poliolefinowych tworzyw
sztucznych, itp.

. Wykonawca o$wiadcza, ze posiada wiedze, umiejetnosci i kwalifikacje niezbedne do nalezytego

wykonania powierzonego zadania i nie istniejg Zadne przeszkody uniemozliwiajace lub
utrudniajgce jego wykonanie.

. Wykonawca o$wiadcza, iz przystuguja mu wylaczne i nieograniczone prawa autorskie do

materiatéw szkoleniowych oraz Ze materialy wykorzystane w celu wykonania przedmiotu
umowy hie sg obcigzone Zadnymi roszczeniami i innymi prawami oséb trzecich.
Wykonawca udziela licencji na uzytkowanie materiatéw szkoleniowych dla Zamawiajacego.
Wykonawca zobowigzuje sie podda¢ kontroli przez Zamawiajgcego w zakresie prawidtowosci
realizacji umowy pod wzgledem zgodnos$ci z zamdéwieniem oraz udostepni do wgladu peing
dokumentacje zwigzang z wykonaniem umowy.
Zamawiajacemu przystuguje prawo do:

1) kontroli przebiegu zajec¢ oraz frekwencji uczestnikéw na warsztatach,

2) wnoszenia uwag, co do prawidtowego wykonania przedmiotu umowy,

3) oceny efektywnosci warsztatow.
Przed rozpoczeciem realizacji kursu / szkolenia, ktérego odbiorcg sg dzieci lub mtodziez,
Wykonawca zobowigzany jest przedtozy¢ Zamawiajgcemu, zaswiadczenie o niekaralno$ci osoby
prowadzacej zajecia z dzie¢mi lub mtodzieza - Wykonawca przedstawi aktualny dokument
potwierdzajacy niekaralno$¢ trenera zgodnie z art. 21 ustawy z dnia 13.05.2016r.
o przeciwdzialaniu zagrozeniom przestepczoscig na tle seksualnym i ochronie matoletnich
(Dz. U. 2024 poz. 1802 z péZn. zmianami).
W przypadku zatrudnienia nowych oséb prowadzacych kurs / szkolenie w trakcie realizacji
umowy, Wykonawca zobowigzany jest do przediozenia dokumentu, o ktérych mowa w ust. 7,
przed dopuszczeniem tych oséb do pracy z dzie¢mi lub mtodzieza.
Niespetnienie wymogdw, o ktorych mowa w ust. 7 i 8 stanowi istotne naruszenie umowy i moze
skutkowa¢ odstgpieniem od umowy przez Zamawiajacego z winy Wykonawcy i zastosowaniem
kar umownych zgodnie z jej postanowieniami.
Podczas realizacji umowy nalezy uwzgledni¢ przepisy Ustawy z dnia 19 lipca 2019r,
o zapewnianiu dostepnosci osobom ze szczeg6lnymi potrzebami i Wytyczne dotyczace realizacji
zasad réwno$ciowych w ramach funduszy unijnych na lata 2021-2027, dotyczace zapewnienia
réwnego dostepu, zwtaszcza dla 0oséb z niepetnosprawnos$ciami, oraz unikania dyskryminacji ze
wzgledu na pte¢, wiek, rase, pochodzenie etniczne, religie czy orientacje seksualna.

§4

Zatrudnienie na umowe o prace

. Zamawiajacy wymaga, aby Wykonawca lub Podwykonawca, przez caty okres realizacji

zamoOwienia zatrudnial na podstawie umowy o prace osobe zaangazowang bezposrednio przy
realizacji zamdéwienia tj. koordynatora ds. szkolen / kurséw. Wymég zatrudnienia na podstawie
stosunku pracy nie dotyczy os6b prowadzacych jednoosobowa dziatalno$¢ gospodarcza.

. W terminie do 7 dni od dnia podpisania niniejszej umowy oraz umowy z Podwykonawca,

Wykonawca przeditozy Zamawiajagcemu wykaz sporzadzony w postaci tabeli zawierajacej
rubryki: imie i nazwisko, rodzaj umowy, rodzaj czynno$ci wykonywanych przy realizacji
przedmiotu umowy oraz oSwiadczenie, Ze osoba ta wykonuje ustugi objete niniejszg umowa.

. W trakcie realizacji zaméwienia na kazde wezwanie Zamawiajgcego, w wyznaczonym w tym

wezwaniu terminie, Wykonawca przedltozy Zamawiajagcemu wskazane ponizej dowody w celu
potwierdzenia spetnienia wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace przez
Wykonawce lub Podwykonawce, osoby wykonujgcej wskazane w ust. 1 czynno$ci w trakcie
realizacji zamowienia:
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1) oswiadczenie zatrudnionego pracownika;
2) o$wiadczenia Wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu pracownika na podstawie
umowy o prace;
3) po$wiadczonej za zgodno$¢ z oryginalem kopii umowy o prace zatrudnionego
pracownika;
4) innych dokumentéw;
zawierajacych informacje, w tym dane osobowe niezbedne do weryfikacji zatrudnienia na
podstawie umowy o prace w szczegélnosci imie i nazwisko zatrudnionego pracownika, date
zawarcia umowy o prace, rodzaj umowy o prace i zakres obowigzkéw pracownika.

Nieprzedtozenie przez Wykonawce dokumentéw wymienionych w ust. 3 w terminie
wskazanym przez Zamawiajgcego bedzie traktowane jako niewypetnienie obowigzku
zatrudniania Pracownikéw, o ktérych mowa w niniejszym paragrafie.

Zamawiajacy ma prawo w kazdym czasie dokonac¢ kontroli 0s6b wykonujacych ustuge.
Dopuszczalna jest zmiana pracownika wykonujacego ustuge na podstawie umowy o prace
zawartej z Wykonawcg i Podwykonawca. Zmiana pracownika wykonujgcego ustuge skutkuje
obowigzkiem doreczenia przez Wykonawce Zamawiajgcemu w terminie 3 dni od dnia
zaistnienia zmiany aktualnego wykazu, o ktérym mowa w ust. 2. Zmiana taka nie wymaga
zawierania przez Strony aneksu do umowy.

§5

Realizacja aspektu spotecznego

Wymogi zawarte w niniejszym paragrafie nie beda mialy zastosowania w przypadku gdy
Wykonawca w formularzu oferty nie deklarowat realizacji aspektu spotecznego.

. Zamawiajacy wymaga zatrudnienia do realizacji umowy co najmniej jednej osoby (osoby

prowadzacej szkolenie / kurs lub osoby zajmujacej sie obstugg administracyjng), bedacej osobg
niepetnosprawng w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej
i spotecznej oraz zatrudnianiu os6b niepetnosprawnych, przy czym osoba, ktérej zatrudnienia
wymaga zamawiajacy, moze zosta¢ zatrudniona zaréwno na podstawie umowy o prace, jak
réwniez w oparciu o inne formy zatrudnienia, w tym umowy agencyjnej, umowy zlecenia,
umowy o dzieto.

. Nie pdZniej niz przed rozpoczeciem kursu / szkolenia, Wykonawca zobowigzany jest przedtozy¢

o$wiadczenie dotyczace spelnienia powyzszych wymagan. Oswiadczenie powinno zawierac:
doktadne okreslenie podmiotu sktadajacego o$wiadczenie, date jego zlozenia, informacje
o zatrudnieniu do realizacji zaméwienia osoby prowadzacej szkolenie / kurs lub osoby
zajmujacej sie obstuga administracyjng, jednocze$nie bedacej osoba niepetnosprawnag
w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz
zatrudnianiu oséb niepelnosprawnych, oswiadczenie, Ze osoba ta poprowadzi kurs / szkolenie
lub sprawuje obstuge administracyjna przedmiotu niniejszej umowy, podpis wykonawcy lub
osoby uprawnionej do ztozenia o$§wiadczenia w imieniu wykonawcy.

Zamawiajacy uprawniony jest do Zadania w wyznaczonym terminie wyjasnien od wykonawcy
w przypadku watpliwo$ci w zakresie potwierdzenia spelniania ww. wymogéw oraz
przeprowadzenia kontroli na miejscu wykonywania czynno$ci.

Z tytutu niespetnienia przez wykonawce lub podwykonawce powyzszego wymogu zatrudnienia,
jak réwniez za brak przedtozenia przez wykonawce oswiadczenia, o ktérym mowa w ust. 3,
Zamawiajacy przewiduje sankcje w postaci obowigzku zaptaty przez wykonawce kary umownej
w wysokoSci okreslonej w § 8 ust. 1 pkt 5 umowy.

W przypadku rozwigzania umowy o zatrudnienie osoby bedacej osoba niepetnosprawna
w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz
zatrudnianiu os6b niepetnosprawnych, przed zakonczeniem okresu na jaki zatrudnienie jest
wymagane, wykonawca zobowigzuje sie do niezwtocznego zatrudnienia innej osoby bedacej
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osobg niepetnosprawng w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych.
. W ramach czynnosci kontrolnych, prowadzonych w trakcie realizacji zaméwienia, zamawiajacy
jest uprawniony w szczegolnosci do:
1) Zadania o$wiadczen i dokumentéw w zakresie potwierdzenia spetniania ww. wymogéw
i dokonywania ich oceny,
2) zadania wyjasnien w przypadku watpliwosci w zakresie potwierdzenia speiniania ww.
wymogow,
3) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania $wiadczenia.
. Nieprzedtozenie tych dokumentéw Zamawiajacemu spowoduje brak mozliwosci ich
wbudowania i moze skutkowa¢ odstgpieniem Zamawiajgcego od umowy z winy Wykonawcy.

§6
Wynagrodzenie

1. Zawykonanie przedmiotu zamdéwienia okre$lonego w § 1 umowy, Zamawiajacy zobowiazuje
sie zaptaci¢ Wykonawcy wynagrodzenie w wysoko$ci ......cccccoceenee. zt brutto (stownie:
.............................. 00/100) - zgodnie ze zloZona oferta.

2. Zamawiajgcy potwierdzi nalezyte wykonanie umowy w formie pisemnego protokotu odbioru
ustugi, sporzadzonego w terminie do 5 dni od daty przekazania przez Wykonawce kompletu
wymaganych dokumentéw. Protokét odbioru ustugi stanowit bedzie podstawe do
wystawienia faktury/rachunku.

3. Zaptata za wykonanie przedmiotu umowy nastgpi na podstawie faktury, na rachunek

4. Wynagrodzenie, o ktéorym mowa w ust. 1, platne bedzie przelewem w terminie do 14 dni od
daty ztozenia przez Wykonawce prawidtowo wystawionej faktury.

5. Na fakturze powinny figurowac¢ dane: Zamawiajgcego tj.: Powiat Jasielski z siedzibg w Jasle,
ul. Rynek 18, 38-200 Jasto, NIP: 685-19-49-925 i dane ptatnika tj.: Starostwo Powiatowe w
Jasle, ul. Rynek 18, 38-200 Jasto.

6. Platno$¢ naleznos$ci wynikajacej z wystawionej faktury nastgpi przy zastosowaniu
mechanizmu podzielonej ptatnosci, o ktébrym mowa w art. 108a Ustawy z dnia 11 marca
2004r. o podatku od towaréw i ustug ( Dz. U.z 2023 r. poz. 1570 z pdZn. zm.).

7. Wynagrodzenie, o ktorym mowa w ust. 1, obejmuje wszystkie wydatki zwigzane
z wykonaniem przedmiotu umowy.

§7

Nadzor

=

Nadzor nad realizacjg umowy z ramienia Zamawiajacego Sprawuje: .......ccoceeveereeens

2. Koordynatorem wyznaczonym do wspotpracy z Zamawiajagcym, odpowiedzialnym za
realizacje UMOWY JESt ....ccceevrrrrereeneereereienienn

3. Prowadzacym kurs / szkolenie jest: .......cccoccneee )

4. Wykonawca zawiadamia Zamawiajgcego w trakcie realizacji zaméwienia o wszelkich
zmianach danych, a takze przekazuje informacje na temat podwykonawcéw, ktérym
zamierza powierzy¢ realizacje ustugi.

5. Dopuszczalna jest zmiana os6b wymienionych w ust. 1 - 3. Zmiana taka skutkuje

obowigzkiem poinformowania drugiej Strony umowy w terminie do 3 dni od dnia zaistnienia

zmiany a w przypadku osoby, oktérej mowa w ust. 3 réwniez doreczenia wykazu
dokumentujacego kwalifikacje i doswiadczenie zawodowe tej osoby celem zweryfikowania
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zgodnos$ci z warunkami i kryteriami oceny jakie ustanowione byly w postepowaniu
0 udzielenie zamdéwienia publicznego. Zmiana taka nie wymaga zawierania przez Strony
aneksu do umowy.

§8
Kary umowne

1. Wykonawca zaptaci Zamawiajacemu kary umowne:

1) za zwloke w wykonaniu przedmiotu umowy - w wysokosci 5% wynagrodzenia brutto,
o ktéorym mowa w § 6 ust. 1, za kazdy dzien zwtoki,

2) za niewykonanie lub nienalezyte wykonanie przez Wykonawce obowigzkéw wynikajacych
z niniejszej umowy - 15% wynagrodzenia umownego brutto, o ktérym mowa w § 6 ust. 1 za
kazde niewykonanie lub nienalezyte wykonanie obowigzkow,

3) za niedopelnienie wymogu zatrudniania przez Wykonawce lub Podwykonawce przez caty
okres realizacji zaméwienia, na podstawie umowy o prace, osoby Swiadczacej prace w
charakterze koordynatora - w wysokos$ci minimalnego wynagrodzenia za prace ustalonego
na podstawie odrebnych przepiséw obowigzujgcych w chwili stwierdzenia przez
Zamawiajgcego niedopetnienia przez Wykonawce wymogu zatrudnienia Pracownika,

4) za kazdy przypadek nieprzedtozenia w terminach Zamawiajagcemu dokumentéw,
o ktorych mowa w § 4 ust. 2 i ust. 6 - w wysokos$ci minimalnego wynagrodzenia za prace
ustalonego na podstawie odrebnych przepiséw obowiazujacych w chwili stwierdzenia przez
Zamawiajgcego niedopetnienia przez Wykonawce wymogu,

5) w przypadku gdy Wykonawca w formularzu oferty deklarowat realizacje aspektu
spotecznego - za niedopelnienie wymogu zatrudniania przez Wykonawce lub
Podwykonawce, co najmniej jednej z os6b wymienionych w § 5 ust. 2 - 30 % wynagrodzenia
umownego brutto;

6) za brak zaptaty wynagrodzenia naleznego podwykonawcom z tytutu zmiany wysokosci
wynagrodzenia w zwigzku z art. 439 ust. 5 ustawy Prawo zamoéwien publicznych w
wysokos$ci 5% wynagrodzenia umownego brutto okre$lonego w § 6 ust. 1.

7) za odstapienie od umowy przez Zamawiajacego z przyczyn lezacych po stronie Wykonawcy
- 10% wynagrodzenia Wykonawcy.

2. Zamawiajacy zaptaci Wykonawcy za odstgpienie od umowy przez wykonawce z przyczyn
lezacych wytacznie po stronie Zamawiajgcego - kwote w wysokosci 20% wynagrodzenia
brutto, o ktérym mowa w § 6 ust. 1.

3. Laczna maksymalna wysokos$¢ kar umownych, ktérych moze dochodzi¢ kazda ze stron
niniejszej umowy wynosi 50% wynagrodzenia umownego brutto, o ktérym mowa w § 6 ust. 1.

4. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo dochodzenia odszkodowania przewyzszajacego
zastrzezone kary umowne w przypadku, gdy nie pokryjg warto$ci poniesionych szkod.

5. Zamawiajgcy ma prawo dokonac¢ potracen swoich wierzytelnosci z tytutu kar umownych lub
odszkodowan z wierzytelno$ci Wykonawcy, a Wykonawca wyraza na to zgode.

6. Kazdej ze stron przystuguje prawo dochodzenia odszkodowania przekraczajacego wysokos¢
zastrzezonych kar umownych na zasadach og6lnych.

§9
Odstapienie od umowy

1. Zamawiajacy ma prawo odstapi¢ od umowy w nastepujacych przypadkach:
1) jezeli Wykonawca wykonuje swe obowigzki w spos6b nienalezyty lub niezgodny z
umowa i pomimo dodatkowego wezwania przez Zamawiajacego nie nastgpita poprawa
w wykonywaniu tych obowiazkéw,
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2) wrazie wystapienia istotnej zmiany okoliczno$ci powodujacej, Ze wykonanie umowy nie
lezy w interesie publicznym, czego nie mozna byto przewidzie¢ w chwili zawarcia
umowy. W takim wypadku Wykonawca moze Zada¢ jedynie wynagrodzenia naleznego
mu z tytutu wykonania cze$ci umowy.

2. Odstapienie od umowy wymaga formy pisemnej wraz z jego uzasadnieniem i moze by¢

wykonane w terminie 30 dni od dnia wystgpienia okolicznosci, o ktérych mowa w ust. 1.

§10
Dane osobowe

1. Wykonawca os$wiadcza, Ze spelnia warunki techniczne i organizacyjne umozliwiajace
zabezpieczenie danych osobowych os6b biorgcych udzial w projekcie oraz uczestnikow
szkolenia zgodnie z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami prawa powszechnie
obowigzujacego.

2. Wykonawca zobowigzuje sie do zachowania w tajemnicy danych osobowych beneficjentow
ostatecznych realizowanego projektu, do ktérych wuzyskal dostep w zwigzku
z wykonywaniem umowy.

3. Wykonawca zobowiazuje sie do podpisania umowy powierzenia przetwarzania danych
osobowych w zwiazku z realizacja niniejszej umowy.

§11
Zmiany umowy

1. Wszelkie zmiany niniejszej Umowy wymagajg zachowania formy pisemnej pod rygorem
niewaznosci.

2. Dopuszcza sie zmiany tresci niniejszej umowy w nastepujacych przypadkach:
1) zmiany terminu realizacji przedmiotu umowy w przypadku:

a) wystgpienia okolicznosci niezaleznych od zamawiajacego oraz wykonawcy,

b) zmian bedacych nastepstwem zmian wprowadzonych w umowie pomiedzy
Zamawiajacym a Instytucjg Zarzadzajaca;

2) zmiany wysoko$ci wynagrodzenia naleznego Wykonawcy w przypadku:

a) zmiany stawki podatku od towar6éw i ustug oraz podatku akcyzowego, z tym
zastrzezeniem, ze warto$¢ netto wynagrodzenia wykonawcy nie zmieni sie, a warto$¢
brutto wynagrodzenia zostanie wyliczona na podstawie nowych przepisow;

b) zmiany cen materiatéw lub kosztéow zwigzanych z realizacja zamowienia, z tym
zastrzezeniem, ze:

— minimalny poziom zmiany ceny materialéw lub kosztéw, uprawniajgcy strony
umowy do zgdania zmiany wynagrodzenia wynosi 10% w stosunku do cen lub
kosztéw z miesigca ztozenia oferty,

— poziom zmiany wynagrodzenia zostanie ustalony na podstawie wskaznika zmiany
cen towaréw i ustug konsumpcyjnych ogloszonego w komunikacie prezesa
Gtownego Urzedu Statystycznego, ustalonego w stosunku do kwartatu, w ktérym
zostata ztozona oferta; poziom zmiany bedzie stanowit r6znice ceny materiatow
lub kosztow ogloszonych w komunikacie prezesa Gléwnego Urzedu
Statystycznego z miesigca, za ktéry wnioskowana jest zmiana a poziomem cen
materiatow/ kosztow wynikajacych z komunikatu Prezesa GUS za miesigc, w
ktérym zostata ztoZzona oferta,

— Sposo6b okreslenia wptywu zmiany ceny materiatow lub kosztéow na koszt
wykonania zamdwienia nastagpi na podstawie pisemnego wniosku strony
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wnioskujacej o zmiane oraz dokumentéw dotgczonych do tego wniosku
potwierdzajacych m.in. rzeczywiste zastosowanie poszczegdblnych
materiatdw/poniesienie poszczegdlnych kosztow w ramach niniejszego
zamoéwienia, a takze na podstawie komunikatéw Prezesa GUS, o ktérych mowa w
punkcie powyzej,

Whniosek powinien zawiera¢ wyczerpujace uzasadnienie faktyczne i wskazanie
podstaw prawnych oraz doktadne wyliczenie kwoty wynagrodzenia Wykonawcy
po zmianie umowy,

Kazda ze stron umowy moze zwrdéci¢ sie do drugiej strony z wnioskiem o
waloryzacje najwczes$niej po uptywie 6 m-cy od dnia zawarcia umowy, przy czym
zmiana wynagrodzenia nie moze dotyczy¢ wynagrodzenia, ktére zostato
zaptacone oraz wynagrodzenia juz naleznego za prace wykonane i odebrane
protokolarnie, ale nie zaptacone, zgodnie z warunkami Umowy przed w/w
terminem (tj. w terminie do 6 miesiecy od dnia zawarcia Umowy),

Maksymalna warto$¢ zmiany wynagrodzenia, jaka dopuszcza zamawiajacy, to
facznie 2 % w stosunku do wartosci catkowitego wynagrodzenia brutto
okreslonego w §6 ust. 1 umowy;

Zmiana wynagrodzenia moZe nastgpi¢ na podstawie pisemnego aneksu
podpisanego przez obie Strony umowy;

Wykonawca, ktoérego wynagrodzenie zostato zmienione zgodnie z
postanowieniami niniejszego paragrafu zobowigzany jest do zmiany
wynagrodzenia przystugujacego podwykonawcy, z ktéorym zawart umowe, w
zakresie odpowiadajagcym zmianom cen materialéw lub kosztéw dotyczacych
zobowigzania podwykonawcy.

3) w pozostatym zakresie zmiany do umowy moga dotyczy¢ nastepujacych okolicznosci:

a) zmiany personelu Wykonawcy na skutek zdarzen losowych, zmian kadrowo -
personalnych, utraty wymaganych uprawnien, utraty stanowiska na inne legitymujgce
sie co najmniej réwnowaznymi uprawnieniami, doswiadczeniem i/lub wyksztatceniem
spelniajacymi wymogi SWZ;

b) w okoliczno$ci zaistnienia, po zawarciu umowy, przypadku sity wyzszej, przez ktora,
na potrzeby niniejszej umowy rozumie¢ nalezy zdarzenie zewnetrzne wobec tgczacej
strony wiezi prawnej:

charakterze niezaleznym od stron,

ktérego strony nie mogly przewidzie¢ przed zawarciem umowy,

ktérego nie mozna unikngé ani ktéremu strony nie mogly zapobiec przy
zachowaniu nalezytej starannosci,

ktérego nie mozna przypisa¢ drugiej stronie

przy czym Strona dotknieta dziataniem sily wyzszej jest zobowigzana do pisemnego
powiadomienia o tym fakcie drugiej strony w ciggu 5 dni roboczych, pod rygorem braku
mozliwos$ci powolywania sie na klauzule sity wyzsze;.

§12

Informacje dodatkowe

1. W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowa majg zastosowanie odpowiednie przepisy
Kodeksu Cywilnego oraz ustawy Prawo Zaméwien Publicznych.

2. Wszelkie spory powstale na tle realizacji niniejszej umowy beda rozstrzygane przez Sad
wtasciwy dla siedziby Zamawiajacego.
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3. Umowe sporzadzono w dwbéch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze
stron.

ZALACZNIKI:

1) Opis przedmiotu zamdwienia.
2) Oferta Wykonawcy.

ZAMAWIAJACY WYKONAWCA



